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Istituto Comprensivo  

“Carinola –Falciano del Massico” 

Corso Umberto I, n°45 -81030 Carinola (CE) 

Tel: 0823-939063; fax:0823-939542; Codice Fiscale: 95014250617 

Sito web: www.iccarinolafalciano.edu.it 

       e-mail:ceic88700p@istruzione.it 

 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus 

(FSE+) – Priorità 1 Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6.A1 – sotto-azione ESO4.6.A1.B- Interventi di 

cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito del 09 settembre 2025, n. 175 – Avviso Pubblico prot. n. 53338 

del 09/03/2026 – “Interventi integrati di riduzione della dispersione scolastica e dei divari territoriali nelle regioni del 

mezzogiorno” (c.d. Agenda SUD) negli anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027.   

 
Identificativo Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPNCA-2026-854 - CUP: H64D25002580007. 

Titolo intervento: “Competenze in azione 3”  
 

 

OGGETTO: Decreto di nomina della commissione preposta alla valutazione delle candidature Tutor, Figura Aggiuntiva, 

Valutatore, Personale di supporto operativo (collaboratori scolastici) Esperti della formazione- Obiettivo Specifico 

ESO4.6.A1 – sotto-azione ESO4.6.A1.B-“Interventi integrati di riduzione della dispersione scolastica e dei divari 

territoriali nelle regioni del mezzogiorno” (c.d. Agenda SUD) negli anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027. Identificativo 

Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPNCA-2026-854, per il conferimento di incarichi individuali ad esperti interni, di cui 

all’Avviso di selezione prot. n. 0007391/U del 17/08/2026, a docenti tutor, di cui all’Avviso di selezione prot. n. 

0007318/U del 08/08/2026, a docenti referenti di valutazione, di cui all’Avviso di selezione prot. n. 0007432/U del 

20/08/2026, a docenti Figure aggiuntive, di cui all’Avviso di selezione prot. n. 0007403/U del 18/08/2026 e a personale 

ATA, di cui all’Avviso di selezione prot. n. 0007316/U del 07/08/2026, tutti pubblicati all’albo on line e alla sez. 

Amministrazione trasparente del Sito web della scuola. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito n. 175 del 9 settembre 2025 – c.d. Agenda Sud. 
Destinazione di ulteriori risorse per interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento 
delle competenze di base, nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla 
riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione 
scolastica” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 
dall’Unione europea – Next Generation EU e del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027  
VISTO l’avviso pubblico Prot. 53338 del 9 marzo 2026, relativo all’adesione al Piano “Agenda Sud” interventi 
integrati di riduzione della dispersione scolastica e dei divari territoriali nelle regioni del mezzogiorno finalizzato 
a superare i divari territoriali garantendo pari opportunità e a contrastare la dispersione scolastica e la fragilità 
negli apprendimenti nei contesti più difficili e nelle aree più a rischio, a partire già dalla scuola primaria, 
emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 (di 
seguito PN “Scuola e competenze” 2021-2027).  
VISTA la Delibera n.102 del verbale n. 7 del collegio docenti del 24 marzo 2026 di adesione al progetto FSE+, 
“Agenda SUD”, emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B,del 
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 di cui all’ Avviso pubblico Prot. 53338 del 9 marzo 
2026, Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola 
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e competenze– Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6– Azione ESO4.6.A1 – Sotto 
azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.175 del 09/09/2025;  
VISTA la Delibera n. 70 del verbale n.5 del Consiglio d’istituto del 24 marzo 2026 di adesione al progetto FSE+, 
“Agenda SUD”, di cui all’ Avviso pubblico Prot. 53338 del 9 marzo 2026, Fondi Strutturali Europei – 
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze– Fondo Sociale 
Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6– Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di 
cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.175 del 09/09/2025;  
VISTA la candidatura N. 24079 di adesione all’Iniziativa presentata da questa Istituzione in data 28/03/2026 
titolo progetto: “Competenze in azione 3” - CUP: H64D25002580007;  
VISTA la nota di autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 0101977 del 04-05-2026, del progetto presentato da questa 
scuola di cui all’Avviso Prot. 53338 del 9 marzo 2026, Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze– Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo 
Specifico ESO4.6– Azione ESO4.6. A1 – Sotto azione ESO4.6. A1. B, interventi di cui al decreto del Ministro 
dell’istruzione e del merito n.175 del 09/09/2025, Avviso Prot. Prot. 53338 del 9 marzo 2026, “Agenda SUD”;  
VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;  
VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi;  
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);  
VISTO il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio di Istituto;  
VISTO il decreto di formale assunzione in bilancio prot. n. 0004423/U del 15/05/2026, che autorizza le spese nel 
limite fissato dai relativi piani finanziari, per l’importo di € 121.941,00, per il progetto dal titolo “Competenze in 
azione 3”;  
VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 
VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi;  
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF); 
VISTO il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio di Istituto; 
VISTO il Decreto di acquisizione a bilancio del 15/05/2026, Prot. 0004423/U, riferito al progetto ESO4.6.A1.B-
FSEPNCA-2026-854;  
CONSIDERATO che alla data del 21/08/2026, scadenza prevista dall’Avviso di selezione personale ATA, prot. n. 
0007316/U del 07/08/2026 per la presentazione delle candidature sono pervenute disponibilità da parte del 
personale ata interno per le figure di supporto amministrativo e operativo; 
CONSIDERATO che alla data del 22/08/2026, scadenza prevista dall’Avviso di selezione per la figura di Tutor 
prot. n. 0007318/U del 08/08/2026, per la presentazione di candidature da part del personale docente interno 
sono pervenute disponibilità per il conferimento dell’incarico di tutor; 
CONSIDERATO che alla data del 31/08/2026, scadenza prevista dall’Avviso di selezione per la figura di Esperto, 
prot. n. 0007391/U del 17/08/2026, per la presentazione di candidature da part del personale docente interno 
sono pervenute disponibilità per il conferimento dell’incarico di esperto; 
CONSIDERATO che alla data del 28/08/2026, scadenza prevista dall’Avviso di selezione per la figura di 
docenti Figure aggiuntive, di cui all’Avviso di selezione prot. n. 0007403/U del 18/08/2026, per la presentazione 
di candidature da part del personale docente interno sono pervenute disponibilità per il conferimento 
dell’incarico di figura aggiuntiva; 
CONSIDERATO che alla data del 28/08/2026, scadenza prevista dall’Avviso di selezione per la figura di referente 
della valutazione, di cui all’Avviso di selezione prot. n. 0007432/U del 20/08/2026, per la presentazione di 
candidature da part del personale docente interno sono pervenute disponibilità per il conferimento dell’incarico 
di referente della valutazione; 
CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di  
 valutazione di cui agli Avvisi in oggetto indicati, al fine di individuare i candidati idonei allo svolgimento     delle 
attività come sopra delineate;  
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CONSIDERATO che la Commissione deve garantire nel suo complesso il possesso delle conoscenze tecniche 
occorrenti al fine di svolgere l’incarico; 
RITENUTO altresì, di dover nominare come componenti della suddetta Commissione il Dirigente Scolastico  
Prof.ssa Giuseppina Zannini (Presidente), la Prof.ssa Cipro Morena (Componente), il dott. Luca Di  
Pietrantonio Assistente Amministrativo (Componente), in qualità di segretario verbalizzante, i quali posseggono i 
necessari requisiti; 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

DETERMINA 
di nominare la commissione preposta alla valutazione delle candidature di Tutor, Personale di supporto operativo 

e amministrativo (Collaboratori scolastici e Assistenti amministrativi), Esperti della formazione, figure 
aggiuntive, referente della valutazione che abbiano inoltrato apposita candidatura, come segue: 

 

• Presidente: Dirigente Scolastico Prof.ssa Zannini Giuseppina 

• Componente effettivo: Prof.ssa Cipro Morena 

• Componente effettivo con funzioni di segretario Assistente Amministrativo: Luca Di Pietrantonio 

 

La commissione si riunirà a partire dal giorno 07/09/2026, per la valutazione delle candidature di cui all’oggetto. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

   Prof.ssa Giuseppina Zannini (*) 
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