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Unione Europea

Ai Dirigenti degli Istituti Scolastici Ambito CE11

Ai docenti neo-assunti a.s. 2025/26 con titolarita sulle scuole dell’Ambito CE11
p.c. Al Dirigente dell’AT di Caserta Ufficio IX

p.c. Al Dirigente dell’lUSR per la Campania Uff. III

Albo on line - Sito web - Atti Sede

AVVISO

Oggetto: Avvio percorso formativo docenti neoassunti a.s. 2025/2026.

In riferimento alle disposizioni ministeriali vigenti in materia di formazione dei docenti neoassunti (nota
MIM n. n°95371 del 11/12/2025 e al D.M. 146/2022, e note USR CAMPANIA AOODRCA n. 89424 del
20/11/2025), si forniscono con la presente le indicazioni operative relative all’avvio del percorso formativo
per i docenti in anno di prova e formazione.

Destinatari: Docenti neoassunti a.s. 2025/26 tenuti al periodo di formazione e prova:

e I docenti al primo anno di servizio con incarico a tempo indeterminato - ivi inclusi i docenti di
religione cattolica (I.R.C.) - a qualunque titolo conferito, che aspirino alla conferma nel ruolo: sono
compresi 1 docenti vincitori di concorso, assunti originariamente con contratto a tempo determinato
poi trasformato in contratto a tempo indeterminato a seguito del conseguimento dell’abilitazione,
come previsto dall’articolo 4, comma 2-ter, del dl n. 255 del 2001;

e I docenti per i quali sia stata richiesta la proroga del periodo di formazione e prova o che non
abbiano potuto completarlo negli anni precedenti. In ogni caso la ripetizione del periodo comporta la
partecipazione alle connesse attivita di formazione, che sono da considerarsi parte integrante del
servizio in anno di prova;

» I docenti che, in caso di mancato superamento del test finale e di valutazione negativa, devono
ripetere il periodo di formazione e prova;

o I docenti per i quali sia stato disposto il passaggio di ruolo: si specifica che. qualora il passaggio
riguardi docenti della scuola secondaria di secondo grado dalle classi di concorso della Tabella B a
quelle della Tabella A, il periodo di formazione e prova ¢ dovuto;

» I docenti assunti a tempo determinato in attuazione delle procedure di cui all’articolo 5, commi da 5
a 12, del decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito con modificazioni dalla legge 21 giugno
2023, n. 74
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e [ docenti assunti a tempo indeterminato con decorrenza giuridica 01/09/2025 ed economica
01/09/2026, se in possesso dei prescritti requisiti di servizio nel medesimo grado di istruzione.

¢ [ docenti vincitori del concorso ordinario DPIT 2575/2023 e 3059/2024 (PNRR1 e PNRR 2) che
conseguono l'abilitazione entro il 31 dicembre 2025 e per questo assunti a tempo indeterminato dalla
data di conseguimento della suddetta abilitazione. che rappresenta il termine iniziale dell'anno di
prova a cui gli stessi sono sottoposti nell'anno scolastico 2025/2026 ai sensi dell'articolo 13, comma
1, del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, come indicato dal Decreto-Legge 7 aprile 2025, n.
45, convertito con modificazioni dalla L. 5 giugno 2025, n. 79 e, in particolare, I"art. 2.

Percorso formativo
[l percorso formativo prevede le seguenti attivita obbligatorie:

Incontro iniziale in presenza (3 ore):

a cura di INDIRE. con modalita sincrona ¢ svolgimento presso le aule individuate dalla Scuola Polo.
Data: 30 gennaio 2026, ore 15:00-18:00.

Incontro finale in presenza (3 ore):

dedicato alla riflessione sul percorso e alla condivisione di esperienze.

Periodo: fine maggio 2026 (seguird apposita comunicazione con dettagli organizzativi).

Le 6 ore in presenza saranno integrate con le altre attivita previste per I’anno di prova:

Laboratori formativi “Scuola Futura” (12 ore) — piattatorma PNRR ex art. 14 D.L. 19/2024, da
svolgersi in modalita online: https://scuolafutura.pubblica.istruzione.it, previo registrazione.
Attivita di osservazione e peer to peer (12 ore)

Formazione online INDIRE (20 ore)

Le attivita sopra elencate sono obbligatorie e devono essere considerate prioritarie rispetto ad altri
impegni di servizio.

Le istituzioni scolastiche di appartenenza sono invitate a favorire la partecipazione dei docenti
neoassunti.

Comunicazioni e certificazioni

La presente circolare dovra essere condivisa con tutti i docenti neoassunti appartenenti alla scuola polo per
la formazione dell’ Ambito CE11, in modalita digitale.
La presenza agli incontri sara certificata mediante firma su appositi registri predisposti dalla Scuola Polo.

Eventuali aggiornamenti o variazioni saranno comunicati tramite e-mail all’indirizzo indicato in fase di
iscrizione o pubblicati sul sito dell’Istituto nella sezione “Docenti Neoassunti”.



Sede degli incontri

AUDITORIUM PLESSO TADDEO - VIALE TRIESTE - SESSA AURUNCA (CE)
1. DOCENTI IN SERVIZIO NEL COMUNE DI CASTELVOLTURNO
2. DOCENTI IN SERVIZIO NEL COMUNE DI CANCELLO ED ARNONE

3. DOCENTI IN SERVIZIO NELL’IST. COMPRENSIVO DI FALCIANO/CARINOLA

BIBLIOTECA PLESSO FLORIMONTE - VIA RACCOMANDATA - SESSA AURUNCA (CE)
1. DOCENTI IN SERVIZIO NEL COMUNE DI CELLOLE
2. DOCENTI IN SERVIZIO NEL COMUNE DI MONDRAGONE

3. DOCENTI IN SERVIZIO NEL COMUNE DI SESSA AURUNCA

Si confida nella piena collaborazione di tutte le istituzioni scolastiche dell’ Ambito per il buon esito del
percorso formativo.

Il Dirigente Scolastico

Prof. Maurizio Calenzo
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93



