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All Ao Pretorio
Alla sez. Amministrazione Trasparente
Sito WEB dell'Tstituto Capofila

Agli Aftin

oW

- DETERMINA DIRIGENZIALE

RELATIVA ALLA SELEZIONE DEL PERSONALE ESPERTO
PER LA CONDUZIONE DELLE ATTIVITA FORMATIVE
DELLA RETE DI AMBITO CE 11 CAMPANIA

PUBBLICAZIONE GRADUATORIA DEFINITIVA ESPERTI
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il Bando prot. 6864/U del 16/10/2019;

Valutato il curriculum presentato dall’unico Formatore nei termini di scadenza del Ban-
do;

Visto il verbale della Commissione costituita per valutazione delle richieste pervenute

prot. n. 7224/U del 25/10/2019 ,
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Diploma di iaurca vecchio erdinemento o spe-
cidlistica '

Altra Laurga

0l

Master annuali e/o corsi:di Specializzazione an-
nuali coerenti con larea di riferimento (max 2
titohi vatutabili)

Corsi di formazione ¢/o aggiomamento coerenti

con l'area di riferimento, rilasciati da enti acere-

ditati, detla durata di almeno 30 ore (inax 2)
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Docenza in corst di formazione rivolt ai docent
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Attivita di relatore/relatrice in convegni
Attivitd di relatore/relatrice in convegni

01

Attivita d1 Tutor In corsi di formazione rivolt ai
docent
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Pubblicazioni su argomenti coerenti con i con-
tenuti  didattict del percorso formuativo e di cui
al bando di selezione (max 3 pubblicazioni valu-
tabili)
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{Loerenza, rigore scientifico, pertinenza dei con-
tenuti, qualita dei materiall, efficacia dell'impat-
1o ¢ della ricaduta
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Diploma di laurea vecchio ordinamento o spe-
| cialistica

Altra Laurea

01

Measter annuali e/o corsi di Specializzazione an-
nuali coerenti con Varea di riferimento (mux 2
titeli valutabili)

Corsi di formazione #/o aggiornamento cocrenti
con F'area di riferimento, rilasciati da enti accre-
ditati, delfa durata di almeno 50 ore (max 2)
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